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Neben Fragen der Qualitat unserer Prifdienstleistungen und des Umweltschutzes ist das Thema
Arbeitssicherheit zentraler Bestandteil der Unternehmenspolitik.
Ziel der Geschéftsfiihrung ist es, durch technische und organisatorische MaRnahmen zu sichern, dass

- denidentifizierten SGA-Risiken und Chancen gerechte, sichere und gesunde
Arbeitsbedingungen gemaR dem Kontext der Unternehmung und den daraus abgeleiteten
externen und internen Themen gegeniibergestellt,

- arbeitshedingte Verletzungen oder Erkrankungen, Unfélle, Personen- und Sachschaden
vermieden,

- die Sicherheit und Gesundheit der Mitarbeiter, Subunternehmer und dritter Personen
gewadhrleistet ist,

- Umweltschaden verhindert und

- gesetzliche und sonstige Anforderungen eingehalten

werden.

Diese Malknahmen sollen dazu beitragen, im Unternehmen ein positives soziales Arbeitsklima zu
schaffen, wirtschaftliche Verluste abzuwenden und die Existenz des Unternehmens dauerhaft zu
sichern. Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz sowie die Sicherstellung der Qualitat
genieRen im Rahmen der Leistungserbringung oberste Prioritét.

Damit diese Grundsdtze auch in der taglichen Praxis umgesetzt werden, hat die Geschéaftsfiihrung die
im vorliegenden integrierten Managementsystem (IMS) beschriebenen Regelungen und
Festlegungen erlassen, die sich an den Anforderungen der DIN IS0 45001 orientieren.

Alle Mitarbeiter der TPW Priifzentrum GmbH sind angehalten, diese Regelungen und Festlegungen
strikt einzuhalten und alles zu unterlassen, was zu einer Gefdahrdung von Menschen und der Umwelt
fihren konnte. Die Geschéaftsfihrung eréffnet bewusst Moglichkeiten, sich an der Gestaltung des
Arbeits- und Gesundheitsschutzes aktiv zu beteiligen. Sie konsultiert die Fiihrungsebene und auch die
operativen Mitarbeiter regelmaRig in Fragen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes und arbeitet
kontinuierlich an dessen weiteren Verbesserung, insbesondere an der Vermeidung von Risiken oder
zumindest an deren Reduzierung. Die Geschéftsfiihrung verpflichtet sich, diesen Prozess aktiv durch
geeignete Schulungs- und WeiterbildungsmaRnahmen zu unterstiitzen.

Unsere SGA-Politik geben wir allen interessierten Parteien zur Kenntnis.
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